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Das Belvedere – Barockjuwel und Ort des Österreichischen Staatsvertrags.

Eines der ältesten Museen der Welt und gleichzeitig Ort der zeitgenössi-

schen Kunst. Als eine der größten Kultureinrichtungen des Landes stehen 

wir vor der Herausforderung, uns im Spannungsfeld von kulturellem,

 wissenschaftlichem Anspruch und Tourismus zu entwickeln. Mit dem  

Auftrag zur Bewahrung und der Lust am Aufbruch zu Neuem. Als Vermittler 

der Geschichte und als unbequemer Fragensteller an die  Gegenwart. 

Als Kultur-Ort des Landes und im digitalen Universum. 

Wir suchen Expert_innen, die diesen Weg mitgestalten.

Führungskräfte

#Leitung Research Center Welche Forschungsziele setzen wir uns?

#Leitung Bauprojekte und Infrastruktur Wie gewährleisten wir ein

 modernes  Museumserlebnis im denkmalgeschützten Raum?

#Leitung Digitales Belvedere Wie sieht das digitale Museum aus?

#Leitung Marketing Mit welcher Markenführung werden  Belvedere

und 21erHaus am besten kommuniziert?

Mitarbeiter_innen

#Grafik & Produktion 

#Kurator_in (Schwerpunkt „Wien um 1900“)

#Kuratorische und organisatorische Assistent_innen

Schreiben Sie uns, wenn Sie das Museum mit uns weiterentwickeln wollen. 

Schreiben Sie uns, warum gerade Sie zum Team des Belvedere gehören

sollen. 

Schreiben Sie uns Ihre Vision eines Museums von morgen. 

Im Recruiting werden wir von Deloitte Recruiting Services unterstützt. 

Bitte bewerben Sie sich online unter https://jobs.recruitingservices.at/Jobs.

Stefanie Sieber, MA (+43 1 53700 2631) steht Ihnen bei Fragen sehr gerne 

zu Ihrer Verfügung. 

Auf Ihre Bewerbung freuen sich

Stella Rollig und Wolfgang Bergmann

Direktion Belvedere

Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist für
Führungskräfte ein Jahresbruttogehalt ab € 50.000,–, für
den /die Kurator_in ab € 42.000,– und für Grafik & Produktion
sowie kuratorische und organisatorische Assistent_innen ab
€ 30.000,– vorgesehen, mit Bereitschaft zur Überzahlung.


